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Les @volutions RH

Enquéte n°1

L'évolution de carriére
des aides-soignants*

dans les 5 ans d venir

Secteurs dans lesquels les aides-soignants
interrogés envisagent de travailler dans les 12 mois & venir

Sanitaire 24%
Handicap & Social 21%
Bloc / Urgences 20%
Gériatrie 20%

Autres services 5%

Secteur privé 21%
Secteur public 59%

Type de contrat souhaité par les aides-soignants
interrogés dans les 12 mois
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Les principaux moyens envisagés pour financer leurs études d'infirmier

Financement
personnel

49%

VAE, Alternance
37%

Pole emploi, conseil
général, Région

5%

Les principales raisons de motivations a devenir infirmier DE

40%
Elargir mes compétences o
Avoir plus de responsabilités 2] A

Augmenter ma rémunération

o
Evoluer autre service/secteur 15%
Encadrer une équipe 13%
Changer de région

2%

Secteurs dans lesquels les aides-soignants interrogés
envisagent de travailler lorsqu'ils seront diplomés Infirmier DE
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Services dans lesquels les aides-soignants interrogés
envisagent de travailler lorsqu'ils seront diplomés Infirmier DE
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* Panel de 270 aides-soignants intérimaires interrogés

56% < a40 ans et 44% > a 40 ans
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