
EMPLOI�&�QUARTIERS�

L’action de The Adecco Group
en faveur des quartiers

Depuis plus de 30 ans, 
The Adecco Group agit au quotidien 
pour l’intégration professionnelle de tous 
les talents. Intérim, CDD, CDI, CDI intérimaire, 

alternance : nous proposons toutes les 

solutions emploi pour faire rimer emploi 
& quartiers.

de la population française
habitent en quartiers

prioritaires.

Le taux de chômage dans 
les quartiers prioritaires est 

2,5 fois
plus important 

que sur le reste du territoire 
national.
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NOS ENGAGEMENTS 2020 INTÉRIMAIRES HABITANT DANS UN QUARTIER

Répartition par sexe

38%

62%

Répartition par âge

42%-26
de The Adecco 
Group résident

dans un quartier 
prioritaire

+ de 20%
des intérimaires...
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NOUVEAUTÉ

Si vous embauchez (en CDD 
ou CDI d’au moins 6 mois) un 

demandeur d’emploi rési-
dant dans l’un des quartiers 

éligibles « emploi franc », 
vous pouvez bénéficier 

avant le 31 décembre 2020 
d’une aide financière.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Les 1500 quartiers prioritaires 
de la ville rassemblent, à partir 

du critère unique de concen-
tration urbaine de bas revenus, 

les résidents les plus pauvres 
des territoires urbains.  
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commandes

Le top 5 des métiers
exercés par les intérimaires 

habitant dans un quartier 

prioritaire est semblable

à celui de l’ensemble des 

intérimaires Adecco 

1

2

4

5

3

The Adecco Group figure parmi les premiers 

signataires du PaQte (Mobilisation nationale 

des entreprises en faveur des quartiers 

populaires)

Parlons Emploi & Quartiers


