
Adecco renforce son expertise en aéronautique :
plus de 600 personnes seront recrutées dans l’Ouest de la France

Paris, le 30 novembre 2023 - Adecco, premier réseau d’agences d’emploi en France, lance une
campagne de recrutement inédite dans le secteur de l’aéronautique, pour répondre à l’augmentation
de l’activité et aux fortes prévisions de croissance en 2024. Plus de 600 postes techniques et de
production sont à pourvoir en Loire-Atlantique, en Charente Maritime et en Gironde en CDI ou en
intérim, du Bac+2 au Bac+5.

Des centaines de postes à pourvoir en Loire-Atlantique, en Charente Maritime et en
Gironde

Plus de 600 postes sont à pourvoir en régions, dont 300 autour de Saint-Nazaire et plus de 100
dans chacune des trois régions de Nantes, Bordeaux et Rochefort. De nombreux métiers sont
recherchés, notamment pour des postes d’ajusteurs, de câbleurs et de drapeurs. Des postes de
techniciens de qualité sont également disponibles, pour établir et vérifier la conformité des pièces
livrées aux clients à l’issue de leur production. Une maîtrise des aspects techniques des métiers et
des règles de sécurité industrielles constituent les pré-requis des postes recherchés.

Les candidats pourront postuler directement dans les agences Adecco des régions concernées ou sur
le site : https://www.adecco.fr/resultats-offres-emploi/m-aeronautique

Pour répondre à la pénurie de candidats, Adecco développe son offre de formation
aux métiers de l’aéronautique

Pour répondre aux forts besoins RH dans l’aéronautique et favoriser l’insertion professionnelle,
Adecco propose de nombreuses formations, en partenariat avec des acteurs du secteur et des
institutionnels locaux. En 2023, plusieurs dizaines de formations ont été effectuées dans les
différentes agences Adecco concernées, notamment sur les métiers d'ajusteur, de drapeur ou encore
de mécanicien.

Les agences Adecco accueillent déjà un recruteur aéronautique, un jour par semaine. Sa mission est
de rencontrer les candidats et de les renseigner sur les dispositifs de formation existants. Des tests
de positionnement pour valider les capacités à appréhender les technicités des postes sont
organisés, en plus de sessions collectives de présentation en agence deux fois par semaine.

Adecco offre aux candidats un dispositif complet, allant de la formation au contrat de
professionnalisation ou POEC, et peut compter sur la force de son réseau, ses agences spécialisées
et sa base candidats, accueillant plusieurs dizaines de milliers nouveaux profils par mois.

“Nous sommes très fiers de soutenir ce secteur qui a connu des difficultés importantes.
L’aéronautique est un fleuron de notre industrie, synonyme d’excellence à la française. Nous
déployons notre expertise pour attirer les meilleurs talents et répondre aux forts besoins de nos
clients, en collaboration avec les organismes incontournables du secteur. Ces opportunités sont
accessibles au plus grand nombre, à condition de disposer de certaines qualités indispensables
comme la rigueur et une certaine dextérité manuelle.” a commenté Emmanuelle Colombiès,
Directrice des Opérations Adecco France (région Ouest).

https://www.adecco.fr/resultats-offres-emploi/m-aeronautique
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À propos d’Adecco en France

Adecco est le premier réseau d’agences d’emploi en France avec plus de 900 agences sur
l’ensemble du territoire. Depuis plus de 50 ans, les équipes Adecco s’attachent à toujours mieux
comprendre les contextes économiques, sectoriels et réglementaires pour anticiper les difficultés et
préparer l’emploi de demain. Nos collaborateurs en agence développent avec les candidats une
relation de confiance pour les accompagner au mieux dans les emplois qui leur conviennent
www.adecco.fr
Adecco est une marque de The Adecco Group.

À propos de The Adecco Group en France

The Adecco Group, basé à Zurich en Suisse, est le leader mondial des solutions emploi. À travers
notre réseau de plus de 1 400 bureaux et agences partout en France et aux côtés de nos 9 000
collaborateurs, nous transformons le monde du travail. Nous mettons en relation les talents avec les
organisations à qui nous proposons également des services en ressources humaines et une
technologie de pointe pour leur permettre de réussir dans une économie en constante évolution. Le
Groupe s’appuie sur un écosystème de marques expertes dans leur domaine et organisées en trois
business units internationales : Adecco, réseau d’agences d’emploi ; Akkodis (AKKA Technologies &
Modis), leader mondial sur le marché de l’ingénierie et de la R&D ; et LHH, regroupant LHH
Recruitment Solutions, LHH Career Transition & Mobility, LHH Leadership Development, LHH
Advisory et les marques Pontoon et General Assembly.
www.adeccogroup.fr
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