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PRESENTATION

L'Observatoire de I'alternance a pour objectif d’apporter V\
des éclairages et d'étre force de propositions pour \Q
encourager le développement de ce dispositif. AN

Longtemps dévalorisée, I'alternance est aujourd’hui ( )
reconnue comme une des voies majeures d'acces aux O

diplomes et titres et a 'emploi. Qy

L’'objectif de ce tableau de bord est d’avoir une vision globale
de I'alternance par rapport au systéme éducatif et a I'emploi.




Qui sont les jeunes alternants ?
a e . Lesprofils de la génération 15-29 ans en France
3 personae selon leur situation
Les contrats d'apprentissage portent I'alternance depuis 2018
|'emploi des jeunes connait un rebond depuis la crise sanitaire
Conclusion

Les contrats d’apprentissage en France vs éducation et emploi
Les entrées + les stocks en 2022

L'évolution de I'apprentissage depuis 2019

Les apprentis par rapport aux lycéens

Focus sur le lycée professionnel

Les apprentis dans le supérieur

Les entreprises et les secteurs

L'insertion des apprentis sur le marché du travail

Conclusion
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Les contrats de professionnalisation en France vs éducation et emploi
1. Ses caractéristiques, effectifs et évolution
2. Lesentreprises et les secteurs
3.  Conclusion
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