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Paris, le 12 mars 2024 

 

The Adecco Group s’engage aux côtés des grands acteurs publics 

et privés pour façonner la mobilité durable du futur 

 

The Adecco Group, leader mondial des solutions en ressources humaines, rejoint 

Movin'On – la plateforme mondiale d’innovation en écosystème – en tant que membre 

du Corporate Advisory Board, aux côtés d’une trentaine d’acteurs majeurs. 

Décarbonation du transport terrestre, stratégie hydrogène, transition énergétique mais 

aussi transformation digitale et smart cities sont au cœur de cet engagement en faveur 

de l’innovation pour la mobilité durable de demain.  

 

En rejoignant cette communauté initiée par le Groupe Michelin en 2017 et rassemblant 

aujourd'hui plus de 300 acteurs publics et privés, le Groupe Adecco entend répondre aux défis 

de la mobilité durable du futur, en positionnant la compétence au cœur de l’économie 

circulaire, la transition énergétique et technologique. Cet engagement, né d’un échange entre 

Florent Menegaux, Président du Groupe Michelin et Denis Machuel, Président du Groupe 

Adecco, lors du dernier sommet Choose France, traduit le désir de placer l’humain au cœur 

des transformations de nos organisations. Au travers de ses différentes activités – Akkodis, 

LHH, Adecco – le Groupe Adecco ambitionne d’être le partenaire stratégique en digital 

engineering, emploi et formation pour accompagner la conduite du changement des acteurs 

de la mobilité. 

 

Pour ce faire, The Adecco Group, à travers les experts métiers et solutions Adecco, LHH et 

Akkodis, s'engage à : 

• Prendre part aux réflexions portant sur les solutions innovantes en matière de mobilité 

durable, et notamment la décarbonation du transport terrestre ou la transition 

technologique – dans la continuité de ses actions dans les secteurs de l'industrie, de 

l'automobile et des transports ; 

• Contribuer à l’identification et à la création des compétences nécessaires pour 

l'économie de demain par l’anticipation des besoins et l’upskilling des talents ; 

• Participer à la recherche et au développement en encourageant l'animation de 

Communautés d'Intérêt Movin'On à l’exemple d’« Upskilling Europe » lancée le 13 

février dernier. 
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« Le secteur de la mobilité, qui est une activité historique et stratégique pour Akkodis comme 

pour l'ensemble du Groupe Adecco connait de profondes mutations. Dans ce contexte, notre 

participation à l'écosystème Movin'On est l'opportunité de contribuer à l'émergence de 

nouvelles solutions techniques grâce à notre politique d’innovation et d'accélérer la transition 

de nos compétences pour accompagner nos clients dans leur mise en œuvre » – Yves-Marie 

Boissonnet, membre du comité exécutif The Adecco Group France et président Akkodis 

South EMEA. 

 

En cette « Année européenne des compétences », les CEOs des huit membres fondateurs de 

Movin'On et moi-même nous réjouissons de la présence du Groupe Adecco au sein de notre 

écosystème. L’engagement du leader mondial des solutions emploi permettra, via la 

complémentarité des expertises de chacun, d’accélérer tant l'émergence de solutions 

techniques que la formation et le transfert de connaissances nécessaires à la transformation 

du secteur de la mobilité et de ses métiers » – Sébastien Spangenberger, Directeur général 

Movin’On. 

 

Le Groupe Adecco s’appuiera ainsi sur toute la variété de ses compétences pour devenir un 

accélérateur du développement des nouvelles mobilités et de l’ensemble des filières qui y 

contribuent. 

 

 
Contacts presse The Adecco Group 

• Ariane Olleris – ariane.olleris@adeccogroup.com – 07 61 79 71 43 
 
Contacts presse Movin’On 

• Jennifer Cateau -  jennifer.cateau@michelin.com - 06 77 42 24 93 
 
À propos de The Adecco Group 
À propos de The Adecco Group, basé à Zurich en Suisse, est le leader mondial des solutions emploi. A 
travers notre réseau de plus de 1 400 bureaux et agences partout en France et aux côtés de nos 9 000 
collaborateurs, nous transformons le monde du travail. Nous mettons en relation les talents avec les 
organisations à qui nous proposons également des services en ressources humaines et une technologie 
de pointe pour leur permettre de réussir dans une économie en constante évolution. Le Groupe s’appuie 
sur un écosystème de marques expertes dans leur domaine et organisées en trois business units 
internationales : Adecco, premier réseau d’agence d’emploi ; Akkodis (AKKA Technologies & Modis), 
leader mondial sur le marché de l’ingénierie et de la R&D ; et LHH, regroupant LHH Recruitment 
Solutions, LHH Career Transition & Mobility, LHH Leadership Development, LHH Advisory et les 
marques Pontoon et General Assembly. 
www.adeccogroup.fr 
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À propos d’Akkodis 
Akkodis est un acteur mondial de l’ingénierie et de l’IT et un leader dans la smart industry. Nous 
accompagnons nos clients dans leurs projets de transformation digitale via 4 lignes de service : 
Consulting, Solutions, Talent et Academy. Akkodis est un partenaire technologique de confiance pour 
ses clients de toutes industries à l’échelle internationale. Nous co-créons et nous imaginons des 
solutions de pointe pour répondre aux défis majeurs de notre société, qu’il s’agisse d’accélérer la 
transition énergétique et de développer la mobilité verte, ou encore de construire des approches 
centrées sur les utilisateurs et les patients. 
Imprégnés d’une forte culture de l’inclusion et de la diversité, nos 50 000 experts en IT et en ingénierie 
répartis dans 30 pays combinent les meilleures compétences technologiques et une connaissance 
transverse de toutes les industries pour façonner un futur plus durable. Nous sommes passionnés par 
l’idée d’inventer ensemble un avenir meilleur. Akkodis fait partie de The Adecco Group. 
 
À propos de Movin’On 
Movin’On est la plateforme internationale de référence d’innovation en écosystème, pilotée par les 
entreprises, multimodale et cross-sectorielle, qui permet l'émergence de solutions concrètes et favorise 
les changements de comportement en faveur d’une mobilité durable et désirable. 
Convaincu qu’aucun acteur unique ne pourra répondre seul aux défis d’aujourd’hui et de demain 
(congestion, pollution, changement climatique…), Movin’On fédère autour de cette vision plus de 250 
grands acteurs publics et privés 
Tout au long de l’année, l’écosystème Movin’On étudie des problématiques liées à la mobilité durable 
au sein de Communautés d’Intérêt pour faire avancer concrètement ses projets. 
 
À propos des Communautés d’Intérêt Movin’On 
Les Communautés d’Intérêt sont des groupes de travail rassemblant plusieurs parties prenantes de 
l’écosystème. Elles étudient une problématique liée à la mobilité durable, développent une vision 
commune et expérimentent ensemble de nouvelles solutions. 
Plus d’informations sur le site Movin’On Connect : https://www.movinonconnect.com/ 
 


