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Aéronautique et Naval : Adecco recherche
plus de 600 talents sur le Bassin de Saint-Nazaire

Saint-Nazaire, le 12 mai 2025 - Pour répondre a la montée en puissance des filieres industrielles du
territoire, Adecco annonce le lancement d’'une vaste campagne de recrutement de plus de 600
profils en formation, en intérim, mais aussi en CDD et CDI, dans I'aéronautique et le naval a Saint-
Nazaire. Une opportunité concréte pour les habitants du territoire — ou ceux qui souhaitent s’y installer
durablement — de rejoindre des secteurs stratégiques, porteurs et en pleine transformation.

Aéronautique : Jusqu’a 300 places en formation et 250 recrutements

Le secteur aéronautique du bassin nazairien connait une accélération des cadences de production,
tirée par une reprise forte de 'activité. Pour accompagner cette dynamique, prés de 300 postes sont
ouverts en formation. Adecco propose un accompagnement complet, avec une premiéere période
en centre de formation puis une intégration progressive en entreprise et un accompagnement individuel
tout au long du parcours. Sont particulierement recherchés :

Ajusteurs-monteurs

Mécaniciens systémes

Cableurs aéronautiques

Chaudronniers aéronautiques

Opérateurs sur machines a commande numérique
Peintres aéronautiques

250 offres d’emploi sont également disponibles sur tous les métiers de la filiére aéronautique. Ouverts
a toutes et tous, ils s’adressent aussi bien a des profils expérimentés qu’a des personnes en
reconversion. Sur toute la région ouest, ce sont 1000 postes qui sont actuellement ouverts.

Naval : 100 recrutements supplémentaires dans les métiers techniques

En paralléle, Adecco renforce aussi ses effectifs dans le secteur naval avec une centaine de postes a
pourvoir sur des projets industriels d’envergure : Charpentiers métalliques, Electriciens bord,
Serruriers industriels, Tuyauteurs navals. Des métiers au cceur de la construction navale, filiere
historique et emblématique du territoire.

« Le bassin de Saint-Nazaire bénéficie d’'un dynamisme industriel exceptionnel. Nous avons aujourd’hui
'opportunité de proposer des parcours durables a celles et ceux qui veulent s’installer et construire une
vraie trajectoire professionnelle ici. » — Frédéric Gameiro, Directeur Adecco Saint-Nazaire

Une promesse d’avenir, sur un territoire qui recrute

Ces missions, proposées en intérim long terme ou en CDI Intérimaire, s’inscrivent dans une logique
de stabilisation des parcours. Avec plus de 600 opportunités concrétes, Adecco réaffirme son réle
de partenaire emploi du territoire, engagé aux cotés des industriels et des talents locaux.

Candidatures a déposer dés aujourd’hui sur adecco.fr


https://www.adecco.fr/
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A propos d’Adecco en France

Adecco est le premier réseau d’agences d’emploi en France avec plus de 900 agences sur I'ensemble du territoire.
Depuis 60 ans, les équipes Adecco s’attachent a toujours mieux comprendre les contextes économiques, sectoriels
et réglementaires pour anticiper les difficultés et préparer I'emploi de demain. Nos collaborateurs en agence
développent avec les candidats une relation de confiance pour les accompagner au mieux dans les emplois qui
leur conviennent.
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